Statut
Stowarzyszenia Pomocy
Osobom Niepelnosprawnym
,.,Pomocna Dion”

w Tarnowskich Gorach



Rozdzial 1
Postanowienia ogo6lne

§1

Stowarzyszenie Pomocy Osobom Niepetnosprawnym ,,Pomocna Dton” w Tarnowskich
Gorach zwane dalej ,,Stowarzyszeniem” dziala na podstawie ustawy z dnia 7 kwietnia 1989 r.
(tekst jedn. Dz.U. z 2001 r. Nr 79, poz. 855 z pdzn. zm.), ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r.
o dziatalnos$ci pozytku publicznego i o wolontariacie (tekst jedn. Dz. U. z 2014 r. Nr 1118
z pdzn. zm.) oraz na podstawie niniejszego statutu, zwanego dalej ’Statutem”.

§2
Stowarzyszenie posiada osobowos$¢ prawna.
§3
Stowarzyszenie dziata na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej oraz poza jej granicami.
§ 4
Siedziba stowarzyszenia jest miasto Tarnowskie Gory.
§5

Dziatalno§¢ Stowarzyszenia opiera si¢ na pracy spolecznej ogoétu czlonkéw
oraz wolontariuszy nie bedacych cztonkami Stowarzyszenia. Do prowadzenia dziatalnos$ci
Stowarzyszenie moze zatrudnia¢ pracownikow, takze sposrod swoich cztonkow.

§6

Stowarzyszenie jest organizacja pozytku publicznego.

§7
Stowarzyszenie moze naleze¢ do organizacji migdzynarodowych zajmujgcych si¢ problemami

0sOb niepelnosprawnych, wspotdziata¢ z takimi organizacjami oraz wspdipracowaé
Z organizacjami zagranicznymi. Stowarzyszenie moze by¢ cztonkiem innego stowarzyszenia.

§8

=

Stowarzyszenie moze prowadzi¢ dziatalno$¢ gospodarcza.

2. Dochod z dziatalnosci gospodarczej Stowarzyszenia jest przeznaczony wylacznie
do realizacji celéw statutowych okreslonych w §11 Statutu tj. na realizacje celoéw pozytku
publicznego.

3. Dzialalno$¢ gospodarcza stanowi dziatalno$¢ dodatkowa w stosunku do dziatalnos$ci
pozytku publicznego wynikajacej ze Statutu.

4. Stowarzyszenie moze réwniez prowadzi¢ odptatng dzialalno$¢ pozytku publicznego

na zasadach okreslonych stosowanymi przepisami dotyczacymi dzialalnosci pozytku



publicznego. Dochdd z tej dziatalnosci przeznaczony jest wytacznie do realizacji celow
statutowych okreslonych w § 11, ktore sg celami pozytku publicznego.

5. Decyzje o podjeciu dziatalnosci gospodarczej podejmuje Walne Zgromadzenie Czlonkow
zwykla wickszoscig gloséw w obecnosci co najmniej potowy cztonkow Stowarzyszenia
uprawnionych do glosowania.

§9

Stowarzyszenie zostaje powotane na czas nieokreslony:.

§10

1. Stowarzyszenie moze uzywac oznak i pieczeci, ktorej wzor ustala zarzad.
2. Stowarzyszenie moze ustanawia¢ tytuly, odznaki, nagrody i przyznawac je osobom
fizycznym i prawnym zashluzonym dla Stowarzyszenia oraz wspierajagcym jego dziatalnos¢.

Rozdzial 2
Cele i zadania

§11

1. Celem Stowarzyszenia jest dzialanie na rzecz wyroéwnywania szans 0sOb
niepelnosprawnych 1 ich rodzin oraz tworzenia im optymalnych warunkow rozwoju,
a takze dazenie do ich aktywnego uczestnictwa w zyciu spolecznym.

2. Stowarzyszenie realizuje swoje cele migdzy innymi poprzez:

a.

b.

reprezentowanie interesOw 0sOb niepetnosprawnych 1 ich rodzin (opiekunow)
bez wzgledu na rodzaj niepetnosprawnosci;

upowszechnianie wiedzy o prawach czlowieka, interweniowanie w przypadkach
naruszen tych praw wzgledem o0sob niepelnosprawnych;

tworzenie osobom niepetnosprawnym warunkow sprzyjajacych wszechstronnemu
rozwojowi, umozliwiajacych godne zycie w integracji z otwartym Srodowiskiem;
dziatalno§¢ na rzecz promocji =zatrudnienia 1 aktywizacji zawodowej o0séb
niepetnosprawnych;

udzielanie pomocy osobom niepetnosprawnym w sprawach dla nich waznych
1 trudnych z uwzglednieniem ich prawa do decydowania o swoich sprawach;
organizowanie i prowadzenie zaje¢ dodatkowych, pozalekcyjnych, warsztatow terapii
zajeciowej, Swietlicy terapeutycznej oraz innych form organizacyjnych
zaspokajajacych rdézne potrzeby o0sob niepelnosprawnych ze szczegdlnym
uwzglednieniem  zaje¢  rehabilitacyjnych,  usprawniajacych,  wspierajacych
oraz stymulujacych rozwdj fizyczny i umystowy;

udzielanie pomocy rodzinom i opiekunom o0séb niepetnosprawnych oraz prowadzenie
dziatalnosci szkoleniowej;

organizowanie 1 prowadzenie dziatalnosci w =zakresie wypoczynku (kolonie,
potkolonie, obozy itp. ) oraz wyjazdow rekreacyjnych i rehabilitacyjnych;

inicjowanie 1 rozwijanie wszelkich form integracji 0s6b niepelnosprawnych
z otoczeniem oraz popularyzowanie w spoteczenstwie wiedzy o potrzebach
1 mozliwosciach os6b niepelnosprawnych;

dzialania na rzecz zapobiegania 1 zwalczania patologii spolecznej 0séb
niepetnosprawnych 1 ich rodzin;



k. organizowanie i udzial w imprezach kulturalnych, takich jak: wystawy, aukcje,
zebrania, przedstawienia, seanse filmowe, prezentacje, przeglady, koncerty, konkursy,
festiwale itp.;

I. edukacje kulturalng , upowszechnianie literatury, sztuki, roznych dziedzin nauki;

m. aktywny udzial w imprezach turystycznych w celu poznania miasta, regionu, kraju,
Swiata poprzez organizowanie lub udziat w wycieczkach krajoznawczo-
turystycznych, rajdach, piknikach, obozach, festynach itp.

n. prowadzenie dzialalno$ci informacyjnej o celach Stowarzyszenia poprzez dziatalnos¢
promocyjna, organizacyjng, informacyjng i szkoleniowa;

0. gromadzenie funduszy na dziatalno$¢ Stowarzyszenia;

p. wspoldziatanie z administracjg panstwowa 1 samorzadowa oraz organizacjami
pozarzadowymi, wyznaniowymi, prywatnymi i srodkami masowego przekazu w celu
propagowania i realizowania celow Stowarzyszenia;

g. wspolpraca z innymi organizacjami wspierajagcymi i1 realizujagcymi podobne cele,
w tym miedzynarodowymi;

r. dzialania na rzecz umocnienia integracji europejskiej, rozwijanie kontaktow,
podejmowanie wspdipracy 1 wspolnego dziatania miedzy réznymi spotecznosciami
i dzielenie si¢ do§wiadczeniami w zakresie pomocy na rzecz osob niepelnosprawnych;

S. dzialalno§¢ na rzecz rozwoju gospodarczego 1 przedsigbiorczosci  0sOb
niepetnosprawnych;

t. dzialania proekologiczne — ekologia, ochrona zwierzat i ochrona dziedzictwa
przyrodniczego

u. promowanie zdrowego stylu zycia poprzez zdrowe odzywianie si¢ oraz zajecia
sportowe dla podopiecznych oraz ich rodzin ;

V. organizowanie i udzial w imprezach sportowych (zawody sportowe, turnieje, gry

zespolowe, rozgrywki sportowe, olimpiady)

organizowanie i prowadzenie zaje¢ rekreacji i rehabilitacji ruchowej;

wczesne wspomaganie rozwoju  osob  niepelnosprawnych lub  zagrozonych

niepetnosprawnoscia.

x =

Rozdzial 3
Czlonkowie, ich prawa i obowiazki

§12

Czlonkowie Stowarzyszenia dzielg si¢ na:
a) czlonkow zwyczajnych,
b) czlonkow wspierajacych,
C) czlonkoéw honorowych.

§ 13

1. Czlonkiem zwyczajnym moze by¢ kazdy obywatel polski powyzej 18 roku zycia, przyjety
przez Zarzad na podstawie pisemnej deklaracji czlonkowskiej (przy spetnieniu warunkéw
art. 3 Prawa o stowarzyszeniach).

2. Czlonkiem wspierajagcym moze by¢ osoba fizyczna lub prawna zainteresowana
dziatalno$cig statutowa Stowarzyszenia, ktéra zadeklaruje pomoc finansowa, rzeczowa
lub organizacyjng i zostanie przyje¢ta przez Zarzad na podstawie pisemnej deklaracji.



3. Czlonkiem honorowym moze by¢ osoba fizyczna szczeg6lnie zastluzona w realizacji
celow statutowych Stowarzyszenia. Cztonkostwo honorowe nadawane jest przez Walne
Zgromadzenie Cztonkéw na wniosek Zarzadu.

§ 14

1. Czlonkowie zwyczajni Stowarzyszenia majg prawo:
a) wybiera¢ i by¢ wybieranym do wladz Stowarzyszenia;
b) zglasza¢ wnioski i postulaty dotyczace dziatalnoséci Stowarzyszenia;
C) uczestniczy¢ we wszystkich pracach prowadzonych przez Stowarzyszenie;
d) korzysta¢ z pomocy Stowarzyszenia zgodnie z regulaminami wewngtrznymi;
e) sktada¢ odwotania od decyzji Zarzadu w sprawach cztonkowskich.
2. Czlonkowie wspierajacy i honorowi posiadajg wszystkie prawa cztonka zwyczajnego,
z wyjatkiem czynnego i biernego prawa wyborczego.

§15

1. Czionkowie zwyczajni maja obowiazek :
a) przestrzegaC postanowien statutu, regulaminéw i uchwat organéw Stowarzyszenia;
b) aktywnie uczestniczyé w realizacji celow statutowych Stowarzyszenia w zakresie
zgodnym z ustaleniami statutowymi;
c) regularnie optaca¢ sktadki cztonkowskie, kwote sktadki reguluja odrebne przepisy;
d) dba¢ o dobre imi¢ Stowarzyszenia oraz promowacé jego pozytywny wizerunek
w spoteczenstwie.

2. Czlonek wspierajacy ma obowigzek wywigzywania si¢ z zadeklarowanych §wiadczen,
przestrzegania statutu oraz uchwatl wtadz Stowarzyszenia.

3. Zarzad moze podja¢ decyzje o pozbawieniu czlonkostwa jednogltosng decyzja,
gdy cztonek:

a) nie przestrzega statutu oraz uchwat wtadz Stowarzyszenia,

b) nie bierze czynnego udziatu w pracach Stowarzyszenia,

¢) nie oplaca sktadek cztonkowskich przez co najmniej 6 miesigcy,

d) utraci prawa obywatelskie na podstawie prawomocnego wyroku sadu.

4. Nowo przyjeci cztonkowie wptacaja sktadki cztonkowskie w ciggu trzydziestu dni
od daty otrzymania zawiadomienia o przyjeciu na czlonka Stowarzyszenia. Kolejne
sktadki cztonkowskie powinny by¢ wptacane do konca pierwszego kwartatu kazdego
roku kalendarzowego dziatalnos$ci Stowarzyszenia. Cztonkowie honorowi sg zwolnieni
ze sktadek cztonkowskich.

§ 16

Czlonkostwo w Stowarzyszeniu ustaje na skutek:
a) dobrowolnego wystgpienia zgltoszonego pisemnie do Zarzadu Stowarzyszenia;
b) $mierci czlonka;
c) skreslenia z listy cztonkéw na mocy uchwaty Zarzadu z powodu razacego naruszenia
postanowien statutu i uchwat organdw Stowarzyszenia.



Rozdzial 4
Wiladze Stowarzyszenia

§ 17
Wtladzami Stowarzyszenia sg:
a) Walne Zgromadzenie Czlonkow,
b) Zarzad,
c) Komisja Rewizyjna.
§ 18

Kadencja wladz Stowarzyszenia trwa 3 lata, a ich wybdr odbywa si¢ w glosowaniu jawnym,
chyba ze Walne Zgromadzenie Cztonkow zadecyduje inaczej, bezwzgledna wigkszos$cia
glosow. Czlonkowie wladz Stowarzyszenia moga kandydowac¢ ponownie bez ograniczen.

§ 19
Uchwaty wszystkich wladz Stowarzyszenia zapadaja zwykla wickszoscia glosow
przy obecnosci co najmniej potowy cztonkdéw uprawnionych do glosowania, chyba ze dalsze

postanowienia statutu stanowia inaczej. W przypadku réwnej liczby gloséw decyduje glos
przewodniczacego obrad.

WALNE ZGROMADZENIE CZLONKOW

§ 20

=

Walne Zgromadzenie Czlonkow jest najwyzszg wtadzg Stowarzyszenia.

2. W Walnym Zgromadzeniu Cztonkoéw biorg udziat:

a) z glosem stanowigcym — cztonkowie zwyczajni,

b) z gltosem doradczym — cztonkowie wspierajacy, honorowi oraz zaproszeni goscie.

§ 21
Walne Zgromadzenie Czlonkéw moze by¢ zwyczajne lub nadzwyczajne.
§ 22
Walne Zgromadzenie Cztonkow zwyczajne zwoluje Zarzad raz w roku. Termin, miejsce

oraz porzadek obrad Zarzad podaje do wiadomosci wszystkich cztonkéw co najmniej 7 dni
przed terminem zebrania.



§23

Walne Zgromadzenie Cztonkéw nadzwyczajne moze by¢ zwotane w kazdym czasie
z inicjatywy Zarzadu, na wniosek Komisji Rewizyjnej lub na pisemny wniosek co najmnie;j
1/3 liczby cztonkdéw zwyczajnych Stowarzyszenia.

§ 24

W przypadku braku quorum zwotuje si¢ nastepne Walne Zgromadzenie Czlonkdw.
Dla waznosci podejmowanych wowczas uchwal nie jest wymagana obecno$¢ polowy
cztonkéw uprawnionych do glosowania.

§ 25

Do kompetencji Walnego Zgromadzenia Cztonkow nalezy:
a) okreslanie gtownych kierunkéw dziatalno$ci merytorycznej i finansowe;;
b) wybor i odwotywanie wszystkich wiadz Stowarzyszenia;
C) rozpatrywanie sprawozdan z dziatalnosci Zarzadu i Komisji Rewizyjnej;
d) udzielanie absolutorium Zarzadowi na wniosek Komisji Rewizyjnej;
e) ustalanie wysokosci sktadek cztonkowskich, terminéw wptat oraz przystugujacych ulg
we wplatach;
f) podejmowaniec uchwal o powotaniu oraz likwidacji jednostek dziatalnosci
gospodarczej;
g) uchwalanie zmian statutu;
h) podejmowanie uchwat o rozwigzaniu Stowarzyszenia i przeznaczeniu jego majatku;
1) rozpatrywanie wnioskow i postulatow zgloszonych przez cztonkoéw Stowarzyszenia
lub jego wiladze;
J) rozpatrywanie odwotan od uchwat Zarzadu;
k) podejmowanie uchwal w kazdej sprawie wniesionej pod obrady, we wszystkich
sprawach nie zastrzezonych do kompetencji innych wtadz Stowarzyszenia.
I) nadawanie godnosci cztonka honorowego
m) uchwalanie Regulaminu Obrad

ZARZAD

§ 26

. Zarzad kieruje biezaca dziatalnoScia Stowarzyszenia zgodnie z uchwatami Walnego
Zgromadzenia Cztonkow i reprezentuje Stowarzyszenie na zewnatrz.

. Do sktadania oswiadczen woli we wszystkich sprawach Stowarzyszenia, w tym majatkowych,
zawierania uméw 1 udzielania pelnomocnictw w imieniu Stowarzyszenia uprawnionych
jest dwoch cztonkow Zarzadu dziatajacych tacznie.

. Zarzad sktada si¢ z 3 do 9 oséb, w tym prezesa i jego zastepcy, powotywanych sposrod
cztonkow Stowarzyszenia.

. Czlonkiem zarzadu nie moze by¢ osoba skazana prawomocnym wyrokiem sadu
za przestepstwo umyslne lub przestepstwo skarbowe.

. Posiedzenia Zarzadu zwolywane sa przez Prezesa w miar¢ potrzeb, nie rzadziej niz
raz na dwa miesiace.

. Uchwaly Zarzadu zapadaja zwykta wickszos$cia gtosoOw przy obecno$ci przynajmniej polowy
cztonkow Zarzadu. W przypadku roéwnosci gtosow decyduje glos Prezesa.



§27

Do kompetencji Zarzadu nalezy w szczegoélnosci:
a) reprezentowanie stowarzyszenia na zewnatrz i dzialanie w jego imieniu
b) wykonywanie uchwat Walnego Zgromadzenia Cztonkow;
€) kierowanie biezaca pracg Stowarzyszenia i nadzorowanie pracy jednostek podlegtych
stowarzyszeniu
d) powolywania i zatrudnianie kierownikow organizacyjnych jednostek podlegtych
stowarzyszeniu, zatrudnianie pracownikdéw jednostek organizacyjnych a takze oséb
niezbednych do realizacji zadan statutowych
e) realizacja celow Stowarzyszenia;
f) sporzadzanie planéw dziatalnosci i budzetu;
g) sprawowanie zarzadu nad majatkiem Stowarzyszenia;
h) podejmowanie uchwal o nabywaniu, zbywaniu Iub obcigzaniu majgtku
Stowarzyszenia;
i) przyjmowanie i skreslanie cztonkow;
J) zawieranie uméw cywilno — prawnych i pracowniczych;
k) powolywanie i rozwigzywanie zespotdow problemowych, organizacyjnych, zespotow
do spraw projektow oraz grup doradcow dla rozstrzygania merytorycznych spraw
Stowarzyszenia;
I) opracowywanie projektow powotania jednostek dziatalno$ci gospodarczej;
m) zwotywanie Walnych Zgromadzen Cztonkow;
n) udzielanie pelnomocnictw;
0) wspoldziatanie z organami wiladzy samorzadowej i1 administracji panstwowe;j
oraz organizacjami spotecznymi i gospodarczymi;
p) sporzadzanie rocznych sprawozdan finansowych i gospodarczych oraz przedktadanie
ich Walnemu Zgromadzeniu Cztonkéw po zaopiniowaniu przez Komisje Rewizyjng.

KOMISJA REWIZYJNA

§ 28

1. Komisja Rewizyjna sprawuje kontrole 1 nadzor nad dziatalno$cig Stowarzyszenia.

2. Komisja Rewizyjna jest odrgbnym od Zarzadu organem 1 nie podlegajacym mu w zakresie
wykonywania kontroli wewng¢trznej lub nadzoru.

3. Komisja Rewizyjna sklada si¢ z 3 do 5 osoéb, sposrod ktéorych wybierany
jest przewodniczacy 1 jego zastepca.

4. Czlonkiem Komisji Rewizyjnej nie moze by¢ osoba skazana prawomocnym wyrokiem
sadu za przestepstwo umyslne lub przestepstwo skarbowe.

5. Czlonkowie Komisji Rewizyjnej nie moga by¢ cztonkami Zarzadu Stowarzyszenia, ani
pozostawa¢ z nimi w zwigzku malzenskim, we wspdlnym pozyciu, w stosunku
pokrewienstwa, powinowactwa lub podlegtosci stuzbowej, ani nie moga pozostawaé z nimi
w stosunku podlegtosci z tytutu zatrudnienia.

6. Posiedzenia Komisji Rewizyjnej odbywaja si¢ co najmniej dwa razy w roku.

7. Czltonkowie Komisji Rewizyjnej moga otrzymywaé z tytulu pelnienia funkcji w takim
organie zwrot uzasadnionych kosztow lub wynagrodzenie w wysoko$ci nie wyzszej niz
przecigtne miesigczne wynagrodzenie w sektorze przedsigbiorstw ogloszone przez Prezesa
Gtéwnego Urzedu Statystycznego za rok poprzedni;



§ 29

Do kompetencji Komisji Rewizyjnej nalezy:

a)
b)
c)
d)
€)
f)

sprawowanie kontroli nad catoksztaltem dzialalno$ci statutowej Stowarzyszenia;
sktadanie wnioskow z kontroli na Walnym Zgromadzeniu Cztonkow;
wystepowanie do Zarzadu z wnioskami wynikajacymi z ustalen kontroli;

sktadanie wnioskow o absolutorium dla wiadz Stowarzyszenia;

sktadanie sprawozdan ze swojej dziatalno$ci na Walnym Zgromadzeniu Cztonkow;
rozpatrywanie skarg na dziatalnos¢ cztonkow Zarzadu.

§ 30

W razie gdy sktad wiadz Stowarzyszenia ulegnie zmniejszeniu w czasie trwania kadencji
uzupelnienie ich skladu moze nastagpi¢ w drodze kooptacji, ktorej dokonuja pozostali
cztonkowie organu, ktéry ulegl zmniejszeniu. W tym trybie mozna powota¢ nie wigcej niz
polowe sktadu organu.

1.

wmn

Rozdzial 5
Majatek i fundusze

§ 31

Fundusze 1 majatek Stowarzyszenia powstaja z:

a)
b)

c)

sktadek cztonkowskich;
ofiar, darowizn, zapiséw 1 spadkow;
subwencji 1 dotacji pochodzacych od krajowych i zagranicznych instytucji, organizacji

spotecznych 1 0s6b prywatnych;

d)
e)

z dochoddw z imprez publicznych 1 zbiorek;
ze S$rodkow uzyskanych od instytucji i organizacji rzadowych, samorzadowych

1 pozarzadowych;

f)

dochodéw z dziatalno$ci gospodarczej;

Stowarzyszenie prowadzi gospodarke finansowa zgodnie z obowigzujacymi przepisami.
Caly dochod Stowarzyszenia przeznaczony jest na prowadzenie dziatalnos$ci statutowe;.
Stowarzysznie nie ma prawa do:

a.

udzielania pozyczek lub zabezpieczania zobowigzan majatkiem organizacji
w stosunku do jej czlonkow, czltonkow organéw lub pracownikow oraz osob,
z ktérymi czlonkowie, cztonkowie organdw oraz pracownicy organizacji pozostaja
w zwigzku matzefskim, we wspdlnym pozyciu albo w stosunku pokrewienstwa
lub powinowactwa w linii prostej, pokrewienstwa lub powinowactwa w linii boczne;j
do drugiego stopnia albo sa zwigzani z tytutu przysposobienia, opieki lub kurateli,
zwanych dalej "osobami bliskimi",

. przekazywania ich majatku na rzecz ich cztonkdéw, czlonkéw organow

lub pracownikéw oraz ich osob bliskich, na zasadach innych niz w stosunku do osob



trzecich, w  szczegolnosci, jezeli przekazanie to nastgpuje  bezplatnie
lub na preferencyjnych warunkach,

c. wykorzystywania majatku na rzecz cztonkow, cztonkow organdéw lub pracownikow
oraz ich oséb bliskich na zasadach innych niz w stosunku do osob trzecich, chyba
ze to wykorzystanie bezposrednio wynika z celu statutowego,

d. zakupu towarow lub ustug od podmiotow, w ktorych uczestniczg cztonkowie
organizacji, czlonkowie jej organéw lub pracownicy oraz ich oséb bliskich,
na zasadach innych niz w stosunku do osob trzecich lub po cenach wyzszych
niz rynkowe.

Rozdzial 6
Zmiany statutu i rozwigzanie Stowarzyszenia

§ 32

Uchwate w sprawie zmiany statutu podejmuje Walne Zgromadzenie Cztonkéw wickszos$cia
2/3 gloséw, w pierwszym terminie przy obecno$ci co najmniej potowy 0s6b uprawnionych
do glosowania, a w drugim terminie bez wzgledu na liczbe obecnych.

§ 33

1. Uchwalg o rozwigzaniu Stowarzyszenia podejmuje Walne Zgromadzenie Czlonkow
wiekszoscig 2/3 glosdOw przy obecnos$ci co najmniej polowy czlonkow, a w drugim terminie
bez wzgledu na liczbg obecnych.

2.  Podejmujac uchwale o rozwigzaniu Stowarzyszenia Walne Zgromadzenie Czlonkéw
okresla sposdb przeprowadzenia likwidacji oraz przeznaczenia majatku Stowarzyszenia.
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